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Ordinzert skolebestyrelsesmgde
Onsdag den 3/6 2026 kl. 18.00-21.00

Afbud: Rikke, Lise, Jens, Sara

Referat:

1. Godkendelse af dagsorden og underskrift at referat fra sidste mgde.

2. Orientering fra skoleledelsen (20 min)

a.

Sm o ao0oT

”Kapacitet pa skoleomradet” var pa som BSU-punkt d. 2/6. Link er sendt til
bestyrelsen pa mail. Opfglgning pa Jespers gnske om punkt pa kommende
skolebestyrelsesmgde.

Ny regering og ny minister: Magnus Heunicke

Prgverne er i gang — mangler kun Naturfag i naeste uge

Dimission den 24/6 kl. 18-19

Skemalagning, naste skolear, endelig fagfordeling

2 nye laerere- stillingsopslag frist 4/6

AO stopper

Arbejdsmiljg handleplan, Skoleplan, UV-miljg handleplan (inden ferien)

@konomi (15 min)
Punktet udgar. TK har endnu ikke modtaget en opdaterede
gkonomirapport af Forvaltningen/@konomi.

4. Orientering fra medarbejderreprasentanter. (5-10 min)

Marie Louise:

Skolearet er ved at naerme sig sin afslutning. Det summer af afslutning pa
aret med ture ud af huset og mange aktiviteter. Vi har blandt andet lige haft
idreetsdag — som er en skgn dag, hvor eleverne er delt pa tveaers af skolen og
store og sma elever hygger sig sammen. Det store feellesskab dyrkes.

5. Orientering fra elevrepraesentanter. (5-10 min)

Udgik da Sara var syg.

6. Orientering fra formand. (5-10 min)

a.

Kort referat fra det politiske dialogmgde med BSU den 19/5.

Vivar mange fra Lynge skoles bestyrelse, der deltog i mgdet. Det var et
interessant mgde, hvor fokus 13 pa trivsel og lzering. De fleste medlemmer
af BSU deltog i mgdet og indbgd til god dialog.

Kommende arrangement for kommunens bestyrelser den 8/6. Et
raderumsspil hvor Anne Glad er facilitator i et slags "politiker for en dag
spil”.

Der har pa baggrund af formandens mail til skolens foraeldre vaeret nogle
henvendelser med forslag til emner, som bestyrelsen kan beskaeftige sig

med i naste skolear. Formanden besvarer alle henvendelser.



7. Forzldrehenvendelser til skolebestyrelsen
a. Ingen

8. Hgringssvar plan i forhold til gkonomi og besparelser
a. Fristen for svar Igber hen over sommerferien.
b. Hvad prioriterer vi i SKB?
Bestyrelsen: Laeringsmiljgpuljen er vigtig at bibeholde.
c. 25/8 dialogmgde med BSU
d. 26/8 borgermgde med borgmester
e. MED udtalelse afsendes inden d. 25/6 (Effektiviseringskatalog):
i. Leeringsmiljgpuljen
ii. Min Uddannelse
iii. Klub-kontingent
iv. UU-vejledning hjemtages til kommunen
v. Indkgbsaftale Harkram

9. Forzldremgder i efteraret
a. Skolebestyrelsen deltager i forhold til “Skole/hjem” samarbejdet og
gensidige forventninger mellem skole og hjem.
Mgderne bliver pa argangene.
Datoer udmeldes inden sommerferien — asap.
d. Ledelse og bestyrelse koordinerer, hvad der er vigtigt at fa med pa mgder.

o T

10. Diskussion af fokusomrader fremadrettet for SKB
a. Forslag til nogle:
i. Udeomrader
ii. To-voksen undervisning/co-teaching
iii. Helars bus-ordning for zldre elever
iv. Teknologiforstaelse og Al
v. Madordning

TK orienterer om, at MED udvalg og medarbejderne pa et personalemgde i
marts har besluttet at fglgende temaer kommer i fokus naeste skolear:
vi. Skole-hjemsamarbejdet
vii. Al
viii. ”En ordentlig skole for alle”. Bl.a. med fokus pa oprydning, passe pa
megbler og lokaler og bedre renggring. Gaelder for bade elever og
medarbejdere

11. Farvel til Kirsten, der stopper i skolebestyrelsen
a. TKtakkede Kirsten for sit store arbejde i bestyrelsen gennem 8 ar.

12. Evt.
Datoforslag for naeste ars SKB-mgder: 26/8, 26/10, 10/12, 23/2, 26/4, 10/6



