
 
 

Ordinært skolebestyrelsesmøde 
Onsdag den 27/10 2025 kl. 18.00-21.00 

 
Fraværende: Nina, Jens og Stine 
 
Referat: 
 

1. Godkendelse af dagsorden og underskrift at referat fra sidste møde. 
 

2. Velkommen til nye bestyrelsesmedlemmer 
a. Jesper Rovsing Frederiksen (nyt fast medlem) 
b. Bo Christiansen (suppleant) 
c. Nichala Gordon Funch (suppleant) 
d. Oliwia og Sara fra elevrådet 

 
3. Orientering fra skoleledelsen 

a. Budgetforliget  
i. Flere midler to-voksen ordning i 2026 

ii. Skolebus venneordning (forsøgsordning 150.000 kr.) 
iii. Ikke lejrskole i denne omgang 
iv. Evaluering af overgang fra dagtilbud til skole (minisfo) 
v. Fastholdelse af nuværende socioøkonomiske model 

 
b. Månedsnyt 

i. Grundtvig og Kold, Kæphestebane, m.v. 
ii. Spørgsmål til månedsnyt? 

 
c. Sagsbehandlere på Lynge Skole (mandag + tirsdag)  

i. Skal arbejde forebyggende 
ii. De skal primært understøtte skolens medarbejdere og ledelse 

 
d. Medarbejdere: 

i. Stillingsopslag d. 28/10 – dansk, kristendom, idræt 7B og 7C 
ii. Jim Keiwe starter d. 1/11 

iii. Majken Schwitter er retur fra barsel d. 1/12 
 

e. Orientering om krænkelser og voldsomme hændelser (overfor 
medarbejdere og ledelse) 

i. Det sker heldigvis yderst sjældent at skolen oplever voldsomme 
hændelser, hvor børn bliver fysisk udadreagerende, men det sker.  

ii. Der er forskel på ”belastende adfærd”, ”voldsomme hændelser” og 
”krænkende adfærd”. 

iii. Skolen indberetter voldsomme hændelser (trusler og fysiske slag, 
spark og spyt o. lign.) og vi har procedure for håndtering af det. 



iv. Vi oplever heldigvis meget sjældent krænkende sprogbrug fra 
forældre eller elever. Det sker dog en sjælden gang imellem i mails 
fra forældre eller når forældre er i affekt. 

v. Skolen og kommunen har fokus på dette og reviderer i øjeblikket 
politik og retningslinjer.  

 
f. Kort om SKB-valg i foråret, - vi skal godkende reglerne for valget og 

valgperioden.  
Skolebestyrelsen godkendte: 

i. 4 årig periode for forældre. 
Elever + medarbejdere sidder 1 år. 

ii. Vi ønsker 7 forældre + 2 suppleanter (Suppleanter deltager kun ved 
fravær af faste medlemmer) 

iii. Vi følger Byrådets 4 årige periode, 2026-2030. 
iv. Skolebestyrelsen ønsker ikke eksterne repræsentanter siddende i 

skolebestyrelsen. 
 

 
4. Trivselsmåling og ungeprofilundersøgelse (overordnet for Lynge Skole) (30 min) 

i. Thomas Kirkegaard gennemgik trivselsmåling 24/25 og 
ungeprofilundersøgelsen 2024. 

ii. Skolens lærere arbejder videre med trivselsmålingen i hver enkelt 
klasse. Alle lærerne har fået klasserapporter for egne klasser. 

 
5. Økonomi 

a. Thomas gennemgår kort nuværende økonomi og forventet regnskab 
På baggrund af de foreløbige regnskabstal ved udgangen af september, 
forventer skoleleder Thomas Kirkegaard, at skolen kommer ud med  
ca. -400.000 kr. i 2025.  
 

6. Orientering fra medarbejderrepræsentanter.  
a. Marie Louise og Jens 

Marie Louise orienterede om bl.a. flexuge, motionsdag m.v. 
 

7. Orientering fra elevrepræsentanter. 
a. Oliwia og Sara fra 8Z. 

Oliwia og Sara fremlagde flere af de ting elevrådet havde talt om og om 
ønsker til små forbedringer i skoledagen. Bl.a. renere toiletter, vandpost, 
bænke i skolegården, m.v. 
 
De fortalte også om deres første møde i det nye kommunale ungeråd, hvor 
Lynge Skole har to pladser. 
 

8. Orientering fra formand. 
 
 



 
9. Forældrehenvendelser til skolebestyrelsen 

a. Henvendelse fra Ravnsholtskolen SKB. De kommer med et forslag om flytte 
tidspunktet for konfirmationsforberedelse fra morgentimer i skoletiden til 
eftermiddagstimer, efter elevernes skoledag? 

Bestyrelsen drøftede punktet fra Ravnsholtskolens bestyrelse og formand 
Christian Trobech melder tilbage til dem, at Lynge Skoles bestyrelse bakker op om 
Ravnsholtskolens ønske om at bringe sagen op i Børne- og skoleudvalget. 

 
10. Skolefoto ved (Marie Louise)  

a. Bliver billeder for retoucheret og redigeret? 
b. Skal vi finde en anden leverandør? 

Bestyrelsen bad skoleleder Thomas Kirkegaard om at kontakte fotofirmaet i 
forhold til billederne, udfordringer med tilmeldingslink, - men også for at kvittere 
for et godt set up i fotodagene.  

  
  

11. Fokuspunkter for bestyrelsens arbejde 
- Fornyelse af udeområder  

o Lave en liste over hvad vi prioriterer højest? SKB medlemmer opfordres 
til at gå en tur på skolens udearealer, for at se hvad der kan være brug 
for. 

o Elevrådet kommer også med deres egen liste Den har de allerede. 
o Skal vi overveje en forældre arbejdsdag? Det var der opbakning til det 

og måske mulighed for at skaffe nogle sponsorer til materialer. 
 

- Mobilregler. Vi skal formelt godkende de nuværende.  
Der er ny lovgivning på vej. 
 

- Ønsker/regler for brug af sociale medier i skoletiden.  
Bestyrelsen drøftede mulighederne for at reducere elevadgangen til sociale 
medier m.fl. 
 

- Hvad gør vi med genindførsel af lejrskoler 
Skolebestyrelsen vil fortsat arbejde på at lejrskole genindføres. 
 

- Mini-SFO. hvad mener vi på Lynge Skole? 
Thomas Kirkegaard opfordrede til at udskyde dette punkt, da Byrådet har 
besluttet at der skal udarbejdes en analyse af dette i det kommende år. Så vi 
kommer til at drøfte dette senere og vi vil sikkert også skulle afgive høringssvar.  

 
12. Evt. 

a. En opmærksomhed på, at informationer på Tabulex ikke bliver læst af 
forældrene, da Aula er der forældrene søger information. Måske overveje 
at udfase Tabulex? 

b. E-protokol bliver skolens nye elevfraværsprogram. 


